ZARZADZENIE NR 0050.37.2022
BURMISTRZA STAWISZYNA
z dnia 21 kwietnia 2022 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wincentego Pola
w Stawiszynie

Na podstawie art. 63 ust. 1 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt. 2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r.,, poz. 1082 ze zm.), art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 1. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022 1., poz. 559 ze zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwee (Dz.
U.z 2021 ., poz. 1449) zarzadza sig, co nastepuje;

§ 1
1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wincentego Pola
w Stawiszynie.
2. Ogtoszenie o konkursie, ktore stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia, zamieszcza sig:
a) na stronie internetowej Urzedu Gminy i Miasta w Stawiszynie
b) w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy i Miasta w Stawiszynie
c¢) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy i Miasta w Stawiszynie.

§ 2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Inspektorowi ds. o$wiaty, wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i rozwoju przedsiebiorczo$ci.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050.37.2022
Burmistrza Stawiszyna
z dnia 21 kwietnia 2022 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Stawiszyna
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Wincentego Pola w Stawiszynie
z siedzibg ul. Szkolna 8, 62-820 Stawiszyn,
dla ktérego organem prowadzacym jest Gminy i Miasto Stawiszyn

I. Wymagania wobec kadnydatéw na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Wincentego Pola w Stawiszynie.

Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia wymagania okre$lone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U.z 2021 ., poz. 1449), zwane dalej Rozporzadzeniem, ktora:

. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym i spelnia lgcznie nastepujace
wymagania:

1)

2)

3)

4)

5)
0)
7)

8)

9)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danym przedszkolu, szkole lub placowece;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa

wart. 63 ust 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022
I., poz. 574 ze zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyélne przestepstwo
skarbowe;

nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem pehnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami



publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

2. Do

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672 z pozn. zm), ukonczyt studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

konkursu moze réwniez przystapi¢ osoba bedgca nauczycielem mianowanym lub

dyplomowanym, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz spelnia wymagania okreslone
w ust. 1 pkt. 2- 11 niniejszego ogloszenia.

3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

)

2)

3)

zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okreggowych komisji egzaminacyjnych, lub

zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt. 1, na ktorym realizowane sg zadania
z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych, lub ma stanowisku, na ktéry realizowane sq zdania z zakresu o§wiaty
w urzedzie organu administracji rzadowej, lub

urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U z 2022 r., poz. 854)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastgpujace wymagania:

1)

2)
3)
4)

5)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w cz. I pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 101 11 niniejszego ogloszenia.

II. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieracé:

1.

2.

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Szkoty

Podstawowej im. Wincentego Pola w Stawiszynie.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej -w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem.



10.

11.

12.

13.

14.

15,

16.

Oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji).

PoSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacyh okres

zatrudnienia.

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukoriczenia studiow

pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub

swiadectwo ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

W przypadku cudzoziemca — po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$c¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 1., poz. 672), lub

- dyplomu ukoficzenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
Jjezyka polskiego.

Po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig za$wiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

Os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

O$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt. 4 ustawy z dnia

17 grudnia z 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych

(Dz. U. 22021 r,, poz. 289 z pdzn. zm).

Os$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1633 ze zm) -

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia

1972 .

PoSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela.

Po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa

w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021,

poz.1762 r., ze zm) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20

lipca 2018 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 1. poz. 574 ze zm.)

— w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

Oswiadczenie, e kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

O$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art.

6 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly

Podstawowej im. Wincentego Pola w Stawiszynie (zatacznik nr 1 do ogloszenia).



Kandydat moze skorzysta¢ ze wzoru o$wiadczenia, ktdre stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego
ogloszenia, a ktore dotyczy o§wiadczen wymienionych w pkt. 3, 8,9, 10, 11, 14, 15 oraz oéwiadczenie
0 zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna, o ktorej mowa powyze;.

II1. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i telefonem
kontaktowym z dopiskiem:
..Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wincentego Pola w Stawiszynie*
w terminie do dnia 6 maja 2022 r. do godz. 15.00
- osobiscie w sekretariacie Urzgedu Gminy i Miasta w Stawiszynie ul. Szosa Pleszewska 3
(I pietro, pokoj nr 9) lub
- wysla¢ poczta na adres: Urzad Gminy i Miasta w Stawiszynie, ul. Szosa Pleszewska 3,
62-820 Stawiszyn (liczy si¢ data wpltywu dokumentow do urzedu).
Oferty, ktore wplyna po uptywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

2. W konkursie nie dopuszca sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisjg konkursowa powolang przez Burmistrza

Stawiszyna.
4. O terminie i miejscu przeprowadzania postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

Informacje o konkursie mozna uzyska¢ w Urzgdzie Gminy i Miasta w Stawiszynie
ul. Szosa Pleszewska 3, I pietro pokdj nr 17 lub telefonicznie - 62 75-28-0709.




Zalacznik nr 1 do ogloszenia

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
skladanych w ramach Konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wincentego Pola
w Stawiszynie, w zakresie nie wymaganym przepisami prawa, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO™), w celu ulatwienia kontakt, w zwiazku
z przeprowadzanym konkursem.

(data i czytelny podpis)



Zalgcznik nr 2 do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO™),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy 1 Miasta w Stawiszynie jest
Burmistrz Stawiszyna ul. Szosa Pleszewska 3, 62-820 Stawiszyn.
2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych w zakresie dzialania Urzgdu
Gminy i Miasta w Stawiszynie. a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, mozna si¢ skontaktowaé sie z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy i Miasta w Stawiszynie za pomocq adresu: iod@stawiszyn.pl lub
osobiscie w budynku Urzgdu - pok. nr 7 (parter).
3. Administrator danych osobowych — Burmistrz Stawiszyna — przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art, 6
ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiazku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Pani/Pana dane
osobowe, w zakresie nie wymaganym przepisami prawa przetwarzane beda na podstawie zgody, na podstawie art. 6 ust.
1 lit. a RODO w celu ufatwienia kontaktu, w zwigzku z przeprowadzanym konkursem na stanowisko dyrektora szkoty.
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s w celu:
a) wypelnienia obowiazkéw prawnych ciazacych na Urzedzie Gminy i Miasta w Stawiszynie;
b) przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wincentego Pola w Stawiszynie.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych. w celach o ktérych mowa w pkt 4, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych
moga by¢:
a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialtajace na zlecenie organdow wiadzy
publicznej, w =zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Gming i Miastem Stawiszyn przetwarzajq dane
osobowe dla ktorych Administratorem jest Burmistrz Stawiszyna.
6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow okreslonych w pkt 4, a po
tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa (instrukcja
kancelaryjna, instrukcja archiwalna).
7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przyshuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

a) prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) darnych osobowych — w przypadku gdy dane sq nieprawidlowe

lub niekompletne;

W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO (tj. wyrazona przez Pania/
Pana zgoda) przystugujg Pani/Panu nastgpujace uprawnienia:

a) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),

b) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
8. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie Gminy i Miasta w Stawiszynie
Pani/Pana danych osobowych, przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego
w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
9. Panistwa dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedy profilowane.




Zalacznik nr 3 do ogloszenia

Oswiadczenie kandydata
Jamize] podpisany ol e maZWIBRO Vs rormssersismss s o s D S B R S S SRS
Data 1 s e UEOUZEIIE o cui a0 0505 H 0575 0B s .00 096 8 A 5 A P P A5 O i

OBYWATEISIIWO Lottt e

Oswiadczam., ze:

1. Nie toczy sig przeciwko mnie postepowanie o przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego oraz nie
toczy sig przeciwko mnie postgpowanie dyscyplinarne.

2. Nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.

3. Nie bylam/em karana/y zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.] pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia z 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289
Z pozZn. zm).

4. Doplenitam/em obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.,, poz. 2141, 255, 464 z pézn. zm)*.

5. Nie bylam/em prawomocnie ukarana/y kargq dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r, poz. 1762 ze zm) lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

6. Mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora danych osobowych zawartych w dokumentach

aplikacyjnych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.

Wincentego Pola w Stawiszynie. Dane osobowe podajg dobrowolnie i oéwiadczam, ze sa one zgodne

z prawda.

>~

(data i czytelny podpis)

* Odwiadczenie wymienione w pkt 4 skladaja osoby urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r. W przypadku sktadania
os$wiadcznia przez osoby urodzone 1 sierpnia 1972 r. lub pézniej, w pkt 4 nalezy wpisac ,.nie dotyczy*



