Uchwala Nr XXXVIII1/258/2021
Rady Miejskiej w Stawiszynie
z dnia 15 grudzien 2021
W sprawie: ustalenia wynagrodzenia za prace dla Burmistrza Stawiszyna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z2019r. poz. 1282 z pézn.zm.), art. 18 ustawy
z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze
stanowiska pafstwowe praz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) oraz § 6
i zakgeznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziemika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. 7 2021 r.. poz. 1960) uchwala si¢. co
nastepuje:

§1
Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne brutto Burmistrza Stawiszyna od dnia 01 sierpnia 2021 r.
w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze: 8.712,50 zi
(stownie: osiem tysigcy siedemset dwanagscie zlotych 50/100),
2) dodatek funkeyjny: 2.677,50 zi
(stownie: jeden tysiac dziewiecset ztotych 00/100),
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego tj. 3.417,00 zi
(stownie: trzy tysigce czterysta siedemnascie zlotych 00/100),
4) dodatek za wieloletnia prace zgodnie z art. 38 ust. I ustawy o pracownikach
samorzagdowych w zwigzku z § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacej Rady Miejskiej w Stawiszynie.

§3
Traci moc uchwala Nr XV1/119/2020 Rady Miejskiej w Stawiszynie z dnia 13 lutego 2020 r.
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Stawiszyna,

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEXNODINICZACA
RADY MIEISHIE) §V STAWISZYNIE

Barlgra Wlodarczyk



UZASADNIENIE

Problematyk¢ wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie
wyboru regulujg przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U . z 2019 r. z pézn. zm.) oraz rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r, w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960).

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2021 r., poz.1372 z p6ézn. zm.) ustalenie wynagrodzenia dla burmistrza nalezy do wylgcznej
wlasciwosci rady gminy.

Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonej niniejszym projektem uchwaly
przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla burmistrza w gminach do 15 tys.
mieszkancow.

Obecne rozporzadzenie zaktada:

1. maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocic: 10.250,00 zi,
2. maksymalny poziom dodatku funkeyjnego w kwocie: 3.150,00 zt.

Art. 36 ust. 3 ustawy dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U .
z 2019 r. z pézn. zm.) wskazuje, ze burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny. Zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) dodatek specjalny, o ktérym mowa
przystuguje w kocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

W $wietle ustawy o pracownikach samorzgdowych burmistrzowi przystuguje rowniez dodatek
za wieloletnig pracg (staz pracy), ktéry nalicza si¢ po po osiagnigciu pieciu lat pracy od 5%
i ktory wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagnigcia 20% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzgdowych:

-Minimalne wynagrodzenie 0sob, o ktdérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okre$lonego dla poszczegdlnych stanowisk
w przepisach wydanych na podstawie ust.1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku
stanowli suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o ktdrej mowa w art. 36 ust.3, takze
kwoty dodatku specjalnego.”

Nowe zasady wynagradzania ustala si¢ od dnia 01.08.2021 r. zgodnie z trescig art. 18 w zwiazku
z art. 11 pkt. 3 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujgcych kierownicze stanowiska parnstwowe praz niektorych innych ustaw.




