Zarzadzenie nr 0050.22.2021
Burmistrza Stawiszyna
z dnia 29 marca 2021 r.

w sprawie wykonywania pracy zdalnej przez pracownikéw Urzedu Gminy i Miasta w Stawiszynie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22020 r.
poz. 713 ze zm.), art. 3 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U.z 2020 r. poz. 1842 ze zm.) oraz § 2122 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 26 lutego 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczeni, nakazow
i zakazéw w zwiazku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2021 poz. 447 ze zm.) zarzadzam,

co nastepuje:

§ 1. Polecam wykonywanie pracy zdalnej pracownikom Urzedu Gminy i Miasta Stawiszyn za wyjgtkiem
oséb, ktére realizujg zadania niezbedne do zapewnienia pomocy obywatelom lub inne zadania
niezbedne ze wzgledu na przepisy prawa lub potrzeby urzedu, jezeli nie jest mozliwe ich wykonywanie
w ramach pracy zdalnej.

§ 2. Do pracy zdalnej pracownikéw wskazanych w ust. 1 pkt. 1 stosuje sig przepisy art. 3 ust. 3 - 8
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1842 ze zmianami).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 29 marca 2021 r.




